Dodatok ¢. 1
ku kolektivnej zmluve platnej od 1.9.2018

Po dohode zmluvnych stran sa doplfia élanok 37 a jeho celé znenie je nasledovné :

Clanok 37
Tarifny plat uréeny nezavisle od dizky zapocitanej praxe

1. Zamestnavatel méze zamestnancovi, okrem pedagogického zamestnanca, urcit tarifny plat podla
prislusnej stupnice platovych tarif v ramci rozpatia najnizSej a najvyssej platovej tarify platovej
triedy, do ktorej ho zaradil, nezavisle od dizky zapogitatelnej praxe. Takto uréeny tarifny plat

2. Zamestnavatel na zaklade dohody v tejto kolektivnej zmluve méze urcit tarifny plat podla odseku
1 zamestnancom, ktori vykonavaju nasledovny okruh pracovnych €innosti :

e Riaditel

Sestra

Zdravotnicky asistent

Prakticka sestra

Opatrovatelka

Socialny pracovnik

Instruktor socialnej rehabilitacie

Koordinator socialnej prace

Ergoterapeut

Asistent socialnej prace

Ekonémka

Uétovnicka

Mzdovy uctovnik

Upratovacka

Pracka

Kucharka

Udrzbar-vodi&-spravca budovy

Ostatné body zostavaju v platnosti bez zmeny. Po tejto uprave kolektivna zmluva plati do 30.6.2020.

V Ziline diha 29.1.2019

PhDr. Alena Liskova Mgr. Veronika Makukova

Statutarny zastupca zamestnavatela predseda odborovej organizacie



